Yliopistot ja tyopaikat tarvitsevat
ohjeistuksen tekoalyn hyodyntamiseen

Kyselytuloksia tekodlyn kdytosta tekniikan opiskelussa ja toissa

Tekniikan alan opiskelijoista 62 prosenttia
kdyttaa generatiivisia tekodlytyokaluja opinnois-
saan. TEKin syksylla 2023 toteuttamien kysely-
tutkimusten perusteella tekodlytyokalut onkin
otettu kdytt66n nopeammin opiskeluissa kuin
tyéelamadssa. Tekniikan opiskelijoiden joukossa
tekodlyn hyédyntamiseen liittyy kuitenkin paljon
epdtietoisuutta. Tyossakadyvat vastaajat puoles-
taan suhtautuvat hyvinkin luottavaisesti oman
tyopaikkansa sdilymiseen tekodlytyokalujen
lisddntyvasta kaytosta huolimatta.

Generatiiviset tekoalytydkalut ovat nousseet
vauhdilla julkiseen keskusteluun. ChatGPT julkais-
tiin marraskuussa 2022 ja jo tammikuussa silla oli
yli sata miljoonaa kdyttajaa. ETLA arvioi syksylla
2023, ettd noin 20 prosenttia kaikista tyotehtavista
voidaan korvata nykyisen kaltaisilla tekoalyjarjes-
telmilla. Merkittava osa korvattavista tyotehtavista
kuuluu tietotyohon ja luovaan tyohon.

TEKin jasenet ovat teknologiamurroksissa etujouk-
ko. Tekniikan ammattilaisia tarvitaan teknologian
kdyttoonotossa ja moni ottaa uudet tydkalut kayt-
t66n omatoimisesti. Tekoalyn kayton levidminen
TEKin jasenkunnassa kertoo koko yhteiskunnassa
tapahtuvasta muutoksesta ja myds muutoksen
nopeudesta.

TEK selvitti tydssdkayvien jasenten tilannetta
yhdessa VTT:n kanssa toteutetuilla kyselyilld kesa- ja
syyskuussa. Tekodlyn hyédyntamista opiskelussa
selvitettiin syyskuussa osana vuotuista Opiskelija-
tutkimusta. Tassa artikkelissa tarkastellaan tekodlyn
hyodyntamista syksylld 2023 toteutettujen kyselyi-
den valossa (lisda: Data ja menetelmat).

Kuvio 1. Generatiivisten tekodlytyckalujen kdytto opiskeluissa tekniikan alan opiskelijoiden keskuudessa.

Generatiivisten tekoalytyokalujen kaytto: Opiskelijat (n=2 834)

En ollut aikaisemmin tietoinen tekoalytydkaluista 3 %
En ole kayttanyt, mutta olen tietoinen tekodlytydkaluista 35%
B Kéytan toisinaan tekodlytydkaluja 48 %

Kaytan usein tekoalytyokaluja 14 %



Kuvio 2. Tekodlytyékalujen kdytto tydssd tekniikan alalla tydskentelevien keskuudessa.

Tekodlytyokalujen kdytto: Tyossdakdyvat (n=503)

En kayta 54 %

Kaytan generatiivisia tekoalytyokaluja 26%

B K&ytan muita tekoalytyokaluja 8 %

Kaytan sekd generatiivisia ettd muita tekoalytyokaluja 12 %

Tekodlytyokaluja kdytetaan tekniikan
opiskelussa ja toissa

Tekniikan alan opiskelijoista ldhes kaksi kolmesta
kadyttaa opiskelussaan generatiivisia tekoalytyokalu-
ja (kuvio 1). Vajaa puolet (48 %) kayttaa Al-tyokaluja
toisinaan ja 14 prosenttia usein. Reilu kolmannes
opiskelijoista kertoo olevansa tietoinen naistd
tyokaluista, vaikkei ole niitd kdyttanytkdan. Koulu-
tusaloittain tarkasteltuna tietotekniikka- ja ICT-alan
opiskelijat korostuvat tekodalytyokaluja kayttavien
joukossa: tdman alan opiskelijoista joka viides (20
%) kdyttaa naita tyokaluja usein ja hieman yli puolet
(52 %) toisinaan.

TyOssdkayvilta tekodlytyokalujen kayttoa kysyttiin
hieman eri tavalla kuin opiskelijoilta (kuvio 2).
Tulokset kuitenkin viittaavat siihen, etta opiskeluis-
sa generatiiviset tekoalytydkalut on otettu kayttoon
nopeammin kuin tydeldmassa. Kyselyyn vastanneis-
ta yli puolet (54 %) ilmoittaa, ettei kdyta mitdan
tekodlytyokaluja tydssdan. Generatiivisia tekoaly-
tyokaluja kdyttaa 26 prosenttia vastaajista, ja lisaksi
12 prosenttia kertoo kayttdvansa seka generatiivisia
ettd muita tekoalytyokaluja.



Avustaminen ideoinnissa ja luovissa prosesseissa

Kuvio 3. Tekodlytyékalujen kdytén kohteet tydssdkdyvien ja tekniikan alan opiskelijoiden keskuudessa

(vain tekodlyd kdyttdvdt vastaajat).
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Toistuvien tehtavien automatisointi

Tyopaikkojen valillda on myos selvia eroja: toisissa
tekodlytyokalujen kdytt6on rohkaistaan ja kdyttoa
tuetaan, toisissa taas ei. Tyossakayvista vastaajista
36 prosenttia on samaa mieltd vdittdman "Yritykseni
kannustaa tekoalytydkalujen kdyttoon” kanssa, kun
taas joka kolmas (33 %) on eri mielta. Vastaajista 38
prosenttia on eri mieltd vaittdmasta "Yrityksellani
on tekodlytyokalujen kadyttod koskeva kaytanto”,
kun 36 prosenttia on samaa mielta. Edelleen
neljdnnes vastaajista on samaa mieltd vaittdmasta
"Yritykseni tarjoaa koulutusta ja ohjeistusta tekoaly-
tyokalujen kayttoon”, mutta yli puolet (51 %) on eri
mielta.
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Tekniikan opiskelijoiden joukossa tekoalyn
hyédyntdmiseen liittyy paljon epdtietoisuutta.
Esimerkiksi: opiskelijoista 18 prosenttia on samaa
mieltd vaittdmasta "Yliopistollani kannustetaan
tekoélytyokalujen hyddyntdmiseen opiskelussa”, 33
prosenttia on eri mieltd, ja 25 prosenttia vastaa "en
0saa sanoa”. Toisaalta epatietoisuutta on myds siita,
onko Al-tyokalujen kayttoa opiskeluissa rajoitettu
tai perati kielletty. Mydskaan koulutusta tai ohjeita
ei tunnu olevan saatavilla, sillé vain 8 prosenttia
vastaajista on samaa mieltd vaittdman "Yliopistoni
tarjoaa koulutusta ja ohjeita tekodlytyokalujen
kdyton helpottamiseksi” kanssa, eri mieltd on 37
prosenttia, ja 44 prosenttia valitsee vaihtoehdon
"en 0saa sanoa”.



Tekodly on yleiskdayttoinen teknologia

TEKin aiemmassa koneoppimista kdsittelevdssa
tutkimuksessa arvioitiin, etta tekoaly on yleiskayt-
toéinen teknologia. Yleiskdyttoisen teknologian
tunnistaa kolmesta tekijasta: 1. se soveltuu kdytet-
tdvaksi monilla aloilla, 2. se paranee merkittavasti
kehitettdessd, mika auttaa sita leviamaan uusille
sektoreille ja 3. se synnyttaa uusia tuotteita ja palve-
luita ja uusia tapoja organisoida tyota.

Tekodlya kdytetdan tekniikan toissd jo nyt moniin
tarkoituksiin (kuvio 3). Yleisin kdyttokohde (49 %
tyossakadyvista vastaajista) oli koodaukseen liittyvat
tehtdvat. Seuraavaksi tulevat avustaminen ide-
oinnissa ja luovissa prosesseissa (47 %) ja sisallon
luominen (44 %). Lahes neljdsosa kaikista vastaajista
oli kdyttdnyt tekodlya toistuvien tehtdvien automa-
tisoimiseen (22 %).

Kayttokohteissa on vaihtelua tyéroolin mukaan.
ICT-tehtdvissa tyoskentelevien yleisin kdyttékohde
oli koodaus (82 %) ja toisena ideointi (40 %), kun
taas esimerkiksi strategista suunnittelua tekevat
hyoddynsivat tekoalyd useammin ideointiin (69 %)
ja sisallon luomiseen (63 %). ICT-tehtévissa olevien
yliedustus vastaajajoukossa nakyy siind, etta koko
vastaajajoukossa koodaukseen kayttdvien osuus on
suuri.

Opiskelijat ovat tyossdkayvia edella tekoalytyoka-
lujen kayttoonotossa useimmissa kayttokohteissa.
Ideoinnin ja luovien prosessien avustamisen
tekoalya oli kdyttanyt 67 prosenttia opiskelijoista ja
uusien kdsitteiden tutkimiseen ja ymmartdamiseen
64 prosenttia.

Taulukko 1. Tekodlytyékalujen kdytén kohteet tydssdkdyvien keskuudessa, esimerkkeind ICT-tehtdvissd ja strategi-
sen suunnittelun tehtdvissd toimivat (vain tekodlyd kdyttdvdt vastaajat).

Tekoélya tyossa ICT-tehtavat Strateginen
hyoédyntavat (n=219) (n=64) suunnittelu (n=16)
Tietojen analysointi ja kasittely 36 % 39% 44 %
Toistuvien tehtdvien automatisointi 22 % 26 % 25 %
Sisallon luominen 44 % 34 % 63 %
Avustaminen ideoinnissa ja luovissa prosesseissa 47 % 40 % 69 %
Koodaukseen liittyvat tehtavat 49 % 82 % 19 %
Uusien kdsitteiden tutkiminen ja ymmartaminen 37 % 27 % 44 %




Kuvio 4. Vastausten jakaumat vdittdmiin Al-tyékalujen kdytén vaikutuksista oman tyén kannalta, tydssdkdyvdt
vastaajat.

Tekodlytyokalujen kdyton vaikutukset oman tyon kannalta (tyossdkayvat, n=441)
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Tekodlyn kaytto vaatii opettelua

TyOssakdyvat vastaajat pitdvat tekodlyd omaa
tyotehoa parantavana tyékaluna. Selvd enemmisto
vastaajista (76 %) on samaa mieltd vaittdmasta
"Uskon, etta tekoalytydkalujen kaytto parantaa
tehokkuuttani”. Vain 7 prosenttia vastaajista on eri
mieltd vdittamadn kanssa. Vastaajille esitettiin myos
vdite siitd, onko tekoélytyokalujen kadyttdminen
johtanut pidempiin ty6épdiviin. Suurin osa vastaajista
(77 %) on eri mieltd, kun taas samaa mieltd on 8
prosenttia tydssakayvista vastaajista.

Vastaajille esitettiin my6s kysymys ” Oletko kayt-
tdnyt aikaa generatiivisen tekodlyn oppimiseen ja
kokeiluun?”. Merkittdva enemmisto (89 %) vastaa-
jista on opiskellut tekodlyn kayttoa itsendisesti tai
tyonantajan tarjoamalla kurssilla. Kdyton opiskelu
on yhteydessa siihen, pitddkoé henkild tekoalyn
kadyttoa tyotehoa parantavana tydkaluna. Kayttoa
opiskelleista 78 prosenttia piti tekodlyn kayttoa
tyotehoa parantavana, kun taas niista, jotka eivdt
olleet opiskelleet tekodlyn kdyttdd, 57 prosenttia
piti tekodlyn kdyttoa tyétehoa parantavana.

Oman tyopaikan sdilymiseen
suhtaudutaan luottavaisesti

TyOssdkdyvat vastaajat suhtautuvat hyvinkin luot-
tavaisesti oman tyopaikkansa sdilymiseen tekodly-
tyokalujen lisddntyvasta kaytosta huolimatta (kuvio
4). Valtaosa vastaajista (87 %) on samaa mielta
vaittdmastd " Luotan tyésuhteeni jatkumiseen te-
kodlytyokalujen lisdantyvasta kdytostad huolimatta”
ja vain 4 prosenttia on eri mielta. Puolet vastaajista
(51 %) arvioi, etta heiddn on ollut helppo sopeutua
Al-tyokalujen tuomiin muutoksiin, joskin joka neljas
(27 %) ei osaa sanoa. Vastaajille esitettiin myos
vaittdma " Olen huolissani siitd, kuinka sopeudun te-
koalytyokalujen aiheuttamiin muutoksiin tydssani.”.
Suurin osa (71 %) vastaajista oli tdman vaittdman
kanssa eri mieltd, kun samaa mieltd oli 10 prosenttia
vastaajista.



Taitojen pdivittdmisen tarve jakaa vastaajia: 39
prosenttia arvioi, etta taitoja pitda padivittaa tyosuh-
teenjatkon varmistamiseksi, kun taas 32 prosenttia
on eri mieltd (kuvio 4). Ndkemys taitojen paivittami-
sestd on selvasti yhteydessa kdsitykseen siitd, etta
tekodlytyokalut korvaavat merkittdvdn osan omasta
tyosta. Taitojen pdivittdmistd valttdmattomanad
(=tdysin samaa mieltd) pitdvista vastaajista ldhes
puolet (47 %) uskoo, ettd merkittdvad osa omasta
tyostd korvataan Al-tydkaluilla seuraavan viiden
vuoden aikana. Toisaalta niista vastaajista, joiden
mielesta taitojen paivittdminen ei ole lainkaan
tarpeellista tyosuhteen jatkon turvaamiseksi, vain

6 prosenttia uskoo merkittdvan osan omasta tyosta
tulevan korvautumaan tekoalytyokaluilla.

Lopuksi

Generatiivinen tekoaly on vuoden 2023 aikana
levinnyt laajasti kdyttoon niin tydssakayvien kuin
opiskelevienkin tekniikan osaajien parissa. Varsinai-
nen murros on silti vasta alussa. Suurin osa kyselyyn
vastanneista opiskelijoista kertoi, etta heidan
yliopistonsa politiikka tekodlytydkalujen suhteen on
epdselva tai olematon. Tulokset ovat tydssdkayvien

Tekoéaly on teknologiana vasta alussa, eikd sen
kehityspotentiaalia ole vield ndhty. Merkittava osa
tyOssakayvista vastaajista arvioi, ettd vahintdan
kolmannes heidan tyotehtdvistdan voidaan viiden
vuoden sisdan korvata tekoalylla.

Tekoalyn kdyttéonotto muuttaa tyota ja toimen-
kuvia. Se tulee vaatimaan niin ihmisilta kuin orga-
nisaatioiltakin kykya hyédyntaa uusia tyodkaluja ja
sopeutua muutoksiin.
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Data ja menetelmat

Ty0Ossakayviltd TEKin jaseniltad tekoalyn hyodyn-
tamista selvitettiin yhteistydssa VTT:n kanssa
anonyymilld web-kyselylla. Pilottikysely toteutettiin
kesdkuussa (13.-29.6.2023), ja siihen osallistui 334
jasenta. Tulosten perusteella kyselyd muokattiin
hieman, ja toinen kierros toteutettiin syksylla
(19.9.-7.10.2023). Tahan kyselyyn saatiin 503 vas-
tausta, joista 418 oli kokonaisia. Tassa artikkelissa
kdytetdan nditd 503 jdsenen vastauksia kuvaamaan
tyossakayvien jasenten tilannetta. Molemmat kyse-
lyt l8hetettiin 5000 satunnaisesti valitulle jasenelle,
joten vastausprosentit olivat melko pienia (7 ja 10)
ja vastaajien maara tekoalya hyodyntavien osalta
syyskuun kyselyssa oli noin 200. Tdma on syytd ottaa
huomioon tuloksia tarkasteltaessa.

Verrattuna TEKin tyéssakdyvaan jasenistoon,
vastaajien joukossa ovat selvasti yliedustettuna
tietojenkasittely- tai ICT-tehtévissa toimivat seka
jossain maarin myds tutkimus- ja kehitystehtavissa
toimivat, yliopistoissa tydskentelevat ja asiantun-
tijatehtavissa tyoskentelevat, kun taas esimerkiksi
projektitehtavissa tai keskijohdossa toimivat ovat
aliedustettuna. lkdluokan ja sukupuolen mukaan
tarkasteltuna vinoumia ei voida havaita. Yleisesti
ottaen vastaajajoukon voidaan arvioida jokseenkin
luotettavasti edustavan TEKin tydssakdyvia asian-
tuntijajdsenid, mutta edelld mainitut vinoumat
otetaan huomioon tulosten tulkinnassa.

TEKin Opiskelijatutkimus toteutetaan vuosittain
syyskuussa tunnisteisena web-kyselyna. Syksyn
2023 kysely (tiedonkeruu 18.9.-1.10.2023) sisal-

si kysymyksia myos tekodlyn hyodyntamisesta
opinnoissa. Kohdejoukkona olivat kaikki TEKin
opiskelijajdsenet (pl. fuksit, n=19 788) ja kyselyyn
vastasi 2908 henkildd, joten vastausprosentti oli 15.
Kyselyyn vastanneissa naiset olivat merkittavasti
yliedustettuna kohdejoukkoon verrattuna, joten
tulosten raportoinnissa ja analyysissa kdytetdan
sukupuolen mukaan painotettuja tuloksia (n=2834).
Koska vastaajamaara on suuri ja painotettu data
edustaa hyvin TEKin opiskelijajdsenid, opiskelijoiden
osalta tekodlyn hyddyntamista koskevia tuloksia
voidaan pitdad luotettavina.

Opiskelijatutkimuksessa tekoaly maariteltiin seuraa-
vasti: "Generatiivinen Al, tekoalyn osa-alue, hy6dyn-
tda koneoppimista luodakseen uutta sisaltéa, kuten
tekstia, kdannoksia, koodia, kuvia tai musiikkia.
Esimerkiksi OpenAl:n ChatGPT tuottaa ihmismaista
tekstid monenlaisiin tarkoituksiin ja Midjourney
tuottaa kuvia kdyttdjan antamien kirjallisten
ohjeiden perusteella. Tassa kyselyssa tekoalylla
tarkoitetaan generatiivista tekodlyd.” Tyossakay-
vien kyselyssa taas vastaajia pyydettiin ottamaan
huomioon seka yleiset tekodaly- ettd generatiiviset
tekodlysovellukset tydssa, ja eri kysymyksissa
tdasmennettiin, tarkoitetaanko kaikkia tekoalysovel-
luksia vai generatiivista tekoalyd.

Tassa artikkelissa kdytetdadan enimmakseen kuvaile-
vaa analyysia (frekvenssit ja %-jakaumat), jota on
tdaydennetty ristiintaulukoinnilla.

Lisa3d aiheesta

Tekniikan alan opiskelijoita koskevia tuloksia visuali-
soituna

Tuloksia tydssakdyvien kyselyistd (VTT):
https://www.vttresearch.com/en/news-and-ideas/
eight-findings-how-generative-ai-perceived-fin-
nish-workforce

TEKin raportti yleiskdyttoisten teknologioiden
hyodyntamisesta: https://www.tek.fi/sites/default/
files/attachments/TEK_Innovaatioraportti 2021 0.
pdf

ETLAN raportteja: https://www.etla.fi/ajankoh-
taista/uutiset-ja-tiedotteet/tekoalyn-tulo-suo-
meen-osuu-eniten-eliittiin-ja-tietotyolaisiin-vahem-
man-koulutetuilla-on-enemman-voitettavaa/
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